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NGHỊ QUYẾT HỌP HỘI ĐỒNG
THÁNG 10 NĂM 2018
I- Thành phần:  Giáo viên trong hội đồng

Tổng 33 Vắng  .........................................
- Chủ tọa: Đồng chí Vũ Đình Thuấn - Hiệu tr​ưởng

- Thư kí: Đồng chí  Chu Thị Hoài
II- Nội dung
1- Đánh giá kết quả hoạt động tháng 9
2- Triển khai ch​ương trình nhiệm vụ công tác tháng 10
3- Thảo luận.

4- Kết luận chung.

Triển khai nội dung nghị quyết

A.  Đánh giá kết quả hoạt động công tác tháng 9 năm 2018
I. Những hoạt động đã làm được

1. Công tác tư tư​ởng

100% CBGV chấp hành tốt chính sách Đảng, pháp luật của Nhà n​ước, nhiệt tình trong công tác, nhận thức sâu sắc nhiệm vụ năm học.

Triển khai, học tập nhiệm vụ năm học và các văn bản chỉ đạo của các cấp

Kiểm tra hồ sơ cán bộ, các chế độ người lao động

2. Công tác tổ chức trong nhà trường:

- Ban giám hiệu nhà trường phân công chuyên môn, động viên cán bộ giáo viên trong nhà trường ổn định về tư tưởng, chuẩn bị tốt cho năm học mới.

- Tổ chức thành công ngày toàn dân đưa trẻ đến trường, lễ khai giảng năm học 2018 – 2019 long trọng, đúng nghi thức, đảm bảo đúng hướng dẫn và kế hoạch.

- Duyệt kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019 với PGD.


- Tổ chức họp phụ huynh học sinh toàn trường, thống nhất các khoản thu góp đầu năm trong nhà trường và các khoản thu góp theo thỏa thuận của hội phục vụ HS.

- Xây dựng kế hoạch, dự toán thu tiền 2 buổi/ngày theo đúng công văn số 538/SGDĐT-KHTC ngày 16/5/2017 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương về việc Hướng dẫn thu chi tiền học 2 buổi/ngày cấp tiểu học, họp lãnh đạo, họp họi đồng, họp phụ huynh học sinh thống nhất thực hiện thu chi tiền học 2 buổi/ngày;


- Xây dựng kế hoạch và tổ chức thành công hội nghị viên chức cấp tổ, cấp trường, bầu ban thanh tra nhân dân: Trưởng ban đ/c Vũ Thị Nguyệt

3. Chỉ đạo hoạt động chuyên môn

- Ban lãnh đạo đã phân công các công việc đến từng bộ phận, biên chế tổ, các đầu việc, nhiệm vụ của từng thành viên trong nhà trường. Phân công chuyên môn
- Chỉ đạo chuyên môn nhà tr​ường kết hợp với các tổ chuyên môn sắp xếp thời khoá biểu, xây dựng kế hoạch và duyệt TKB với PGD&ĐT.

- Chỉ đạo chuyên môn xây dựng kế hoạch tổ chức học 2 buổi/ ngày ngay từ đầu năm. 
- Chuyên môn cùng các tổ chuyên môn xây dựng, triển khai các qui định về nền nếp chuyên môn. 

- Chỉ đạo các đồng chí GV  hoàn thiện hồ sơ của học sinh trong phần mềm quản lý điểm và trong trang Web của nhà trường.

- Ổn  định tổ chức lớp, đưa mọi hoạt động đi vào nề nếp

- Chuyên môn chỉ đao tổ chuyên môn hội thảo rà soát đánh giá chuẩn kiến thức kĩ năng các môn học ở tiểu học.

- Chỉ đạo chuyên môn xây dựng quy định nề nếp chuyên môn.
4. Công tác bồi dư​ỡng

- Tham dự các chuyên đề, các lớp bồi dưỡng, tập huấn các cấp tổ chức;
- Tham dự kiểm tra bồi dưỡng hè

5. Công tác PC  

- Tập huấn công tác phổ cập.
- Cập nhật số liệu vào phần mềm phổ cập

- Hoàn thiện hồ sơ phổ cập, đón đoàn kiểm tra công tác pc của huyện
6. Công tác chủ nhiệm

- Kiện toàn ban cán sự lớp 

- Ổn định nền nếp dạy và học 

- Tổ chức tốt việc vệ sinh trư​ờng lớp, trang trí lớp học.
- Tổ chức Tết trung thu cho HS theo đơn vị lớp.

- Phát động thi đua đợt 1 

7. Th​ư viện - Thiết bị
- Lên danh mục hàng tuần và cho GV mư​ợn và sử dụng đồ dùng.

- Thư viện, thiết bị kiểm kê lại đồ dùng, sách vở, xây dựng kế hoạch mua bổ sung.

8. Công tác đoàn đội:


- Ổn định mọi nề nếp hoạt động đội


- Tổ chức đại hội liên đội kiện toàn ban chỉ huy liên đội

- Duy trì hoạt động truy bài đầu giờ và sinh hoạt tập thể giữa giờ.

9. Công tác khác


- Hoàn thiện hồ sơ thu góp đầu năm, các kế hoạch năm học

- Đón đoàn thanh tra đầu năm của SGD về thanh tra các khoản đầu năm.
II. Những hạn chế.

- Chưa đề nghị nhà trường ra quyết định thành lập hội đồng cốt cán bộ môn các môn học
- Công tác phổ cập tiến hành còn chậm
- Nhiều lớp chưa có ý thức trang trí lớp học của lớp mình, chưa chú ý nhiều đến việc giáo dục học sinh giữ gìn tài sản chung, tiết kiệm bảo vê năng lượng.
- Các đồng chí dự giờ còn ít, chưa thường xuyên, chưa thường xuyên bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ của mình.
- Ý thức học sinh giữ vệ sinh, tiếng trống vệ sinh, tập thể dục giữa giờ, xếp hàng ra về chưa đi vào nền nếp.

B. CÔNG  THÁNG 10

Chủ đề: Thi đua dạy tốt – học tốt kỉ niệm ngày phụ nữ việt nam 20/10, chào mừng ngày nhà giáo việt nam 20/11.

1. Công tác tổ chức, tư tưởng chính trị và truyền thông
- Động viên cán bộ giáo viên ổn định tư tưởng, nghiên cứu nhiệm vụ năm học và các văn bản của ngành, thực hiện tốt nhiệm vụ được giao
- Duyệt phụ cấp ưu đãi, phụ cấp thâm niên với PGD

- Triển khai có hiệu quả phong trào học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo tinh thần chỉ đạo của Huyện ủy Bình Giang gắn với nội dung kỉ niệm ngày Bác Hồ gửi thư cho ngành giáo dục (15/10) và ngày phụ nữ Việt Nam (20/10);

- Quán triệt cán bộ, giáo viên, nhân viên phải thận trọng trong sử dụng mạng xã hội và kiểm chứng thông tin.

2. Công tác chuyên môn 

- Duyệt kế hoạch chuyên môn, phân công chuyên môn, thời khóa biểu, dự toán thu chi buổi 2 với PGD 
- Giao chất lượng cho các khối
+ Trên cơ sở chất lượng giao cho các khối, các tổ họp thống nhất giao chất lượng cho các lớp.

- Thực hiện đúng HD chương trình các môn học của BGD, nghiên cứu kĩ chuẩn kiến thức kỹ, tích hợp giáo dục môi trường, Thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học các môn học phù hợp với học sinh của lớp
- Xây dựng kế hoạch, thời khóa biểu dạy học theo nhóm đối tượng, dạy học sinh có năng khiếu bộ môn;
- Nâng cao chất lượng dạy buổi 2 . Xây dựng kế hoạch và thực hiện dạy học sinh có năng khiếu, phù đạo HS yếu.

- Xây dựng kế hoạch thi giáo viên giỏi và hội giảng kỉ niệm ngày phụ nữ Việt Nam 20/10, chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11. Kết thúc đợt 1 vào ngày 15/11
- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề theo nghiên cứu bài học;

- động viên học sinh tham dự thi Violympic toán qua mạng, Thi tiếng Ang qua mạng, thành lập đội tuyển bóng đá học cáp trường.

- Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ giáo viên.

- Tập hợp đăng ký tiết dạy áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” 
- Giáo viên đăng kí, xây dựng kế hoạch về đổi mới phương pháp dạy học.

- Tổ chức khảo sát đánh giá ngoài học sinh tháng 10 
- Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức chuyên đề cấp tổ.
3. Công tác PC và trường chuần quốc gia
- Hoàn thiện hồ sơ, các biểu mẫu phổ cập.
 - Đón đoàn KT phổ cập về điều tra thực tế của PGD, hoàn thiện hồ sơ trực tiếp kiểm tra tại PGD.

- Đồng chí Hiểu, Bến tập hợp, hoàn thiện hồ sơ duyệt tại PGD vào 14h30’ ngày 11/10
- Tự kiểm ta đánh giá các tiêu chí xây dựng trường chuẩn quốc gia mức độ 2

- Xây dựng kế hoạch, viết báo cáo tự kiểm tra, viết báo cáo trường chuẩn kiểm tra lại

- Thu thập hồ sơ minh chứng trường chuẩn quốc gia

PHÂN CÔNG THU THẬP HỒ SƠ

THEO 5 TIÊU CHUẨN TRƯỜNG CHUẨN QUỐC GIA

* Tiêu chuẩn I: Tổ chức và quản lý nhà trường (Thuấn; Hoài; Liên; Công; Lãng).
1) Tập các loại Quyết định:


- QĐ thành lập trường


- Quyết định bổ nhiệm CBQL


- QĐ thành lập Hội đồng trường


- Quyết định trường đạt chuẩn
- Các quyết định của Hiệu trưởng năm học (thành lập Hội đồng thi đua khen thưởng, tổ chuyên môn, Bổ nhiệm tổ trưởng tổ phó tổ CM...)

- Bảng phân công  nhiệm vụ cán bộ giáo viên; Bảng phân công chuyên môn năm học 5 năm liền kề và năm học; 

2) Các loại kế hoạch

- Kế hoạch nhiệm vụ năm học; Kế hoạch CM, tổ CM, Kế hoạch phối hợp với cơ sở GD Mầm non đảm bảo điều kiện cho trẻ vào lớp 1, kế hoạch tác nghiệp khác, Kế hoạch Hội đồng trường theo nhiệm kỳ....

- Quy chế làm việc;

3) Các loại nghị quyết 

- Sổ nghị quyết Tổ khối, chuyên môn, HĐSP; BGH, HĐ trường....; 

4) Hồ sơ Đảng

5) Hồ sơ công tác công đoàn

6) Hồ sơ công tác đội

7) Hồ sơ quản lý tài chính;

8) Hồ sơ các cuộc vận động và các phong trào thi đua 

9) Hồ sơ quản lí hành chính

- Sổ theo dõi công văn đi, đến

- Chỉ thị Nghị quyết của Đảng ủy UBND (thực hiện 6 tháng đầu năm và cuối năm) 

- Các nghị quyết liên quan đến Giáo dục của đia phương

- Sổ theo dõi số đánh giá theo quy định về số lượng và chất lượng giáo dục học sinh trong năm học và 5 năm liên tiếp, 

- Các báo cáo của nhà trường, báo cáo chất lượng GD học sinh trong từng năm và trong 5 năm liên tiếp (Báo cáo giữa kì I; kỳ II, báo cáo tổng kết học kỳ I; Cuối năm; khảo sát chất lượng 

 Tiêu chuẩn II: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh (Hiểu; Bến; Tú; Hòa).

1) Hồ sơ minh chứng trình độ đào tạo CBQL, GV

+ Pô tô bằng cấp CBQL, GV (xếp theo trình độ đào tạo từ cao xuống thấp) 

+ Pô tô chứng chỉ CBQL, GV (nếu có)

2) Minh chứng trình độ tay nghề CBQL, GV

- Pô tô giấy khen, giấy chứng nhận hoặc Quyết định giáo viên dạy giỏi các cấp (5 năm liền kề). Sắp xếp theo cấp quản lí (Tỉnh, huyện, trường)

- Danh sách giáo viên giỏi cấp trường kèm theo QĐ Hiệu trưởng; 

3)  Kết quả đánh giá CBQL, giáo viên theo chuẩn; 

- Hồ sơ đánh giá CBQL theo chuẩn (Phiếu đánh giá phòng GD&ĐT, phiếu đánh giá tổ chức, phiếu đánh giá của giáo viên)

- Hồ sơ đánh giá CBQL theo chuẩn (Phiếu đánh giá năm học trước, tổng hợp báo cáo theo biểu mẫu về phòng GD&ĐT)

4) Hồ sơ BDTX

- Hình ảnh các buổi tổ chức chuyên đề…

- Sổ BDTX

- Chứng nhận phòng GD&ĐT kết quả BDTX (năm học trước)

Tiêu chuẩn III: Cơ sở vật chất và trang thiết bị trường học (Hoài; Thuấn; Bến). 


1) Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất


2) Hồ sơ thư viện, thiết bị, y tế

3) Hình ảnh các khu của nhà trường
Tiêu chuẩn IV: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội (Thuấn; Bến; Hoài; Thêu; Tú).

1) Hồ sơ minh chứng hoạt động Ban đại diện cha mẹ học sinh

- Biên bản họp các lớp, biên bản họp bầu Ban ĐD CMHS trường

- Kế hoạch phối hợp BĐDCMHS với nhà trường

- Nghị quyết hoặc biên bản hợp BĐDCMHS

- Biên bản làm việc giữa BĐCMHS với nhà trường…

2) Hồ sơ minh chứng về việc phối hợp tổ chức đoàn thể địa phương GD truyền thống….

- Kế hoạch phối hợp các ban ngành đoàn thể và nhà trường trong việc tổ chức giáo dục học sinh theo năm học

- Các văn bản, báo cáo tổ chức thực hiện của các ban ngành địa phương…

- Các hình ảnh minh chứng các hoạt động

3) Hồ sơ minh chứng về việc huy động nguồn lực… cho giáo dục

4) Hồ sơ công khai theo thông tư 09; 36

Tiêu chuẩn V: Hoạt động GD và kết quả GD (Hiểu; Mến; Xuyến).

1) Thực hiện chương trình và kế hoạch giáo dục


- Thời khóa biểu


- Phân công nhiệm vụ giáo viên


- Kế hoạch giảng dạy của giáo viên

- Kế hoạch dạy học  2 buổi/ngày; 

- Kế hoạch phụ đạo học sinh yếu và bồi dưỡng học sinh giỏi; 

2) Các kế hoạch hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp

-  Kế hoạch hoạt động ngoài giờ lên lớp (danh sách phân công cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia các hoạt động). 

- Báo cáo, hình ảnh, nội dung liên quan….

- Kế hoạc tổ chức học sinh GD bảo vệ MT, vui chơi, thể dụng thể thao…

3) Hồ sơ, Kết quả công tác phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi; 

4) Kết quả xếp loại giáo dục học sinh

- Biên bản họp các tổ khối; Biên bản bàn giao chất lượng các khối lớp.

- kết quả xếp loại giáo dục  học sinh trong 5 năm học liên tiếp; 

- Kết quả số lượng học sinh tham gia các kỳ thi, giao lưu các cấp trong 5 năm liên tiếp; 

- Học bạ, sổ điểm học sinh

- Danh sách và kết quả hoc sinh hoàn thành chương trình tiểu học trong 5 năm liên tục;

- Minh chứng GD KNS
- Các hình ảnh về hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp của HS

4. Công tác kiểm tra:

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ
- Ra quyết định thành lập lực lượng kiểm tra

- Kiểm tra XLCM nghiệp vụ 4 Đ/C, xếp loại chuyên đề 2 đồng chí

- Dự giờ, kiểm tra đột xuất

- Tổng kiểm tra hồ sơ đợt 1: nộp vào 26/10

5 . Công tác BDGV 

- Xây dựng kế hoạch các cuộc thi, hội thi, giao lưu của giáo viên, học sinh trong năm học 2018 – 2019;
- Hoàn thiện kế hoạch tổ chức chuyên đề 

- Tham dự đầy đủ các lớp tập huấn do Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức.


- Tăng cường công tác tự học, tự bồi dưỡng giáo viên.

6. Thư viện  - Thiết bị.

- Sắp xếp và phân loại đồ dùng dạy học hợp lí, khoa học.

 - Duy trì tốt hoạt động của phòng TV- TB .

 - Mua bổ sung đồ dùng thiết bị
- Thành lập tổ chuyên môn thư viện, thiết bị dạy học:

+ Tổ trưởng: Đ/C Hiểu phụ trách đồng chí Bến
Đ/C : Xuyến, Mến, Thêu, Công; Tú, Hoài, Hòa, Liên - ủy viên.
- Tự kiểm tra, xây dựng kế hoạch thực hiên thư viện xuất sắc

7. Đoàn Đội:

 - Duy trì tốt mọi hoạt động của đội cờ đỏ, đội tuyên truyền măng non.

- Tổ chức sinh hoạt Sao nhi đồng.

 - Tổ chức tốt các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp; tổ chức ít nhất 1 tháng 1 tiết trải nghiệm cho học sinh.
- Đánh giá chuẩn xác các hoạt động của từng lớp để làm căn cứ xét thi đua.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11

8. Công tác chủ nhiệm 

- Phát động thi đua Hội học – Hội giảng chào mừng 20/10 và 20/11

- Trang trí lớp học theo, bố trí tủ lớp, tủ sách dùng chung ngay tại đơn vị lớp
- Duy trì tốt việc dạy và học 

- Quyết toán các khoản thu góp 

- Quan tâm đến các phong trào thi đua của lớp. Chú ý GD đạo đức.

- Xây dựng kế hoạch phụ đạo h/s yếu , BDHSG

- GVCN kết hợp với Đội để làm tốt các hoạt động NGLL

9. Công tác thi đua – GDTT
- Hoàn hồ sơ đăng kí thi đua duyệt với phòng giáo dục ( 12/10)
- Xây dựng kế hoạch GDYT tr​ường học, khám sức khỏe đầu năm cho học sinh
- Thành lập đội tuyển bóng đá mini cấp trường
10. Công tác khác

- Duyệt các khoản thu góp đầu năm 

- Duyệt kế hoạch thu chi 2 buổi/ngày 

- Duyệt phụ cấp ưu 

- Hoàn thành các khoản bảo hiểm học sinh, BHYT theo kế hoạch;

C-  Ý KIẾN THẢO LUẬN:

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

Kết luận của chủ toạ: 

Nhiệm vụ trọng tâm trong tháng:

- Hoàn thiện báo cáo, bộ hồ sơ phổ cập, duyệt kết quả sau kiểm tra với PGD.

- Duyệt hồ sơ thu, chi tiền học 2 buổi/ngày, phân công chuyên môn, kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019 với PGD.

- Tự kiểm tra các tiêu chuẩn của trường chuẩn quốc gia mức độ 2; thư viện xuất sắc.
- Duyệt đăng ký thi đua đầu năm
- Tổ chức thi giáo viên giỏi cấp trường; Chỉ đạo tốt mọi hoạt động dạy và học; Bàn giao chất lượng đầu năm, giáo viên kí cam kết phấn đấu chất lượng cuối năm.

- Xây dựng kế hoạch các hội thi, giao lưu của GV và HS;

- Giáo viên xây dựng kế hoạch luyện phát âm chuẩn. Giáo viên đăng kí, xây dựng kế hoạch về đổi mới phương pháp dạy học. Giáo viên đăng ký tiết dạy áp dụng phương pháp “ Bàn tay nặn bột”

- Tăng cường KT dự giờ thăm lớp đột xuất

Nghị quyết đ​ược thông qua ngày 10 tháng 10 năm 2018 có ....ý kiến tán thành đạt .....% 

	
	Tráng Liệt, ngày 10 tháng 10 năm 2018

	Chủ toạ

Vũ Đình Thuấn
	Thư ký

Chu Thị Hoài









